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План мероприятий 

 по профилактике  экстремизма и терроризма 

на 2019 - 2022 год. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

с. Гойты 

 



Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, 

нравственно-психологической атмосферы, направленных на эффективную 

профилактику коррупции в детском саду 

 Задачи:  

 разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 

ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;  

 совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным 

нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;  

 разработка и внедрение организационно — правовых механизмов, 

снимающих возможность коррупционных действий;  

 содействие реализации прав граждан и организации на доступ к 

информации о фактах коррупции и коррупционных факторах, а также на их 

свободное освещение в средствах массовой информации (сайт детского сада).  

 
 

№п/

п 

мероприятия сроки ответственные 

Первоочередные, неотложные мероприятия 
1.  Ознакомление с планом мероприятий по 

противодействию экстремизму, терроризму  

на учебный год. 

2 раза в год Заведующий  

2.  Усиление пропускного режима допуска 

граждан и автотранспорта на территорию 

ДОУ 

постоянно Заведующий, 

зам. зав. по 

АХЧ 

3.  Организация  внешней безопасности 

(наличие замков на складских помещениях, 

воротах, исправность звонков в группах , 

расположенных на первом этаже, дежурство 

воспитателей в вечернее время) 

постоянно зам. зав. по 

АХЧ 

4.  Инструктаж   по обеспечению безопасности, 

антитеррористической защищенности 

сотрудников и детей в условиях 

повседневной деятельности. 

2 раза в год Заведующий 

5.  Инструктаж по действиям при обнаружении 

предмета, похожего на взрывное устройство 

2 раза в год Заведующий 

6.  Инструктаж по действиям при поступлении 

угрозы террористического акта по 

телефону, при поступлении угрозы 

террористического акта в письменном виде, 

по действиям при захвате террористами 

заложников.  

2 раза в год Заведующий 

7.  Инструктаж по пропускному и внутри 

объектовому режиму. 

2 раза в год Заведующий 

8.  Осмотр территории на наличии 

посторонних и подозрительных предметов  

Проведение проверок на предмет 

обнаружения бесхозных вещей и предметов 

Ежедневно: 

утром, перед 

прогулками 

Зам. зав. по 

АХЧ 

воспитатели 

групп  



на объекте или в непосредственной 

близости от него. 

9.  

  

Ежедневные осмотры помещений и 

территории  с отметкой результатов в журнале. 

ежедневно Зам. зав. по 

АХЧ 

10.  Утверждение графика дежурства у дверей, 

регистрация всех посетителей в журнале  

 

Ежедневно Заведующий, 

дежурные 

сотрудники  

11.  Организация встречи с представителем 

УВД, проведение тематической беседы. 

2 раза в год Заведующий 

12.  Проведения встреч с сотрудниками 

правоохранительных органов по темам: 

«Сущность терроризма», 

«Дисциплинированность и бдительность – в 

чем выражается их взаимосвязь?» и т.д. 

2 раза в год Заведующий 

13.  Проведение командно-штабных учений 

администрации ДОУ с должностными 

лицами ГО и тренировки с сотрудниками 

ДОУ по действиям при возникновении 

угрозы совершения террористического акта. 

1 раза в год Ответственный 

по ГО 

14.  Постоянное содержание в порядке 

чердачных, подвальных, подсобных 

помещений и запасных  выходов из ДОУ, 

которые должны быть закрыты и 

опечатаны. Проверка состояния решеток и 

ограждений, обеспечение контроля  над 

освещенностью территории ДОУ в темное 

время суток,  проверка наличия и 

исправности средств пожаротушения и т.д. 

постоянно Зам. зав. по 

АХЧ 

15.  Обеспечение контроля за вносимыми 

(ввозимыми) на территорию ДОУ грузами и 

предметами ручной клади, своевременным 

вывозом твердых бытовых отходов 

постоянно зам. зав. по 

АХЧ 

16.  Обеспечение явки сотрудников на свои  

рабочие места за 10-15 минут до начала 

работы с целью проверки их состояния на 

предмет отсутствия посторонних и 

подозрительных предметов. 

постоянно Заведующий 

17.  Проведение практического занятия по 

отработке действий с огнетушителем.  

2 раза год Зам. зав. по 

АХЧ 

18.  Организация дежурства во взаимодействии 

с органами  охраны правопорядка и 

сотрудниками ЧОП на время проведения 

мероприятий 

Новогодние 

праздники, 

выпускной бал 

Заведующий, 

Зам. зав. по 

АХЧ 

19.  Контроль над исправностью работы систем 

АПС 

ежедневно Зам. зав. по 

АХЧ 

20.  Анализ работы по антитеррористической 

защищенности  ДОУ 
Май 

Заведующий 

21.  Накопление методического материала по в течение года Заведующий 



противодействию экстремизму, терроризму. ГБДОУ, зам. 

зав. по УВР 

 

Работа с детьми 

1 Занятия, тематические беседы: «Как я 

должен поступать»; 

«Как вызвать полицию»;  

- «Правила поведения в транспорте»; 

- «Служба специального назначения»;  

- «Когда мамы нет дома»;  

- «Давайте жит дружно! Учимся решать 

конфликты»; 

- «Учимся жить в многоликом мире»; 

- «Доброта - дорога к миру»; 

Согласно 

перспективному  

плану  

Воспитатели 

Зам. зав. по 

УВР  

2 Встреча с сотрудниками 

правоохранительных органов по темам:  

- «Сущность терроризма»,  

- «Дисциплинированность и бдительность – 

в чем выражается их взаимосвязь?» 

Согласно 

перспективному  

плану 

Воспитатели 

Зам. зав. по 

АХЧ  

3 Проведение занятий по ОБЖ в группах В старших 

группах раз в 

месяц 

Воспитатели 

Зам. зав. по 

УВР  

4 Проведение тактико-практических учений 

по отработке эвакуаций детей при 

возникновении ЧС: природного и 

техногенного характера  

ежеквартально Заведующий, 

Зам. зав. по 

АХЧ 

 

5 Изготовление наглядных пособий по 

материалам бесед 

В течение года Воспитатели и 

Зам. зав. по 

УВР  

6 Проведение дидактических игр: «Правила 

поведения или как я должен поступить» 

Согласно плану 

работы с детьми 

Воспитатели 

 

III. Работа психолога: 

1. Круглый стол с сотрудниками ДОУ 

«Толерантность. Имеет ли она границы». 

январь Педагог-

психолог 

2. Консультации «Особенности поведения 

людей в условиях паники» 

  

3. Подгрупповые и индивидуальные занятия с 

детьми на тему «Агрессивность – это 

плохо!», «Страх – не мой друг!», «Азбука 

эмоций» 

по плану 

педагога 

Педагог-

психолог 

4. Консультации для родителей «Формирование 

толерантного поведения в семье». 

в течение года Педагог-

психолог 

 IV.Мероприятия с родителями: 

1. Проведение родительских собраний с 

обсуждением вопросов, связанных с 

распространением экстремистских взглядов 

среди населения. 

 

в течение года Зам. зав. по 

АХЧ, 

воспитатели 

групп 

2. Регулярное информирование родителей в течение года Зам. зав. по 



воспитанников о работе ДОУ по 

профилактике терроризма. 

АХЧ, 

воспитатели 

групп 

3. Проведение бесед с родителями о режиме 

посещения ДОУ. 

в течение года Заведующий 

4. Оформление информационного уголка 

безопасности для родителей. 

в течение года Заведующий, 

зам. зав. по 

АХЧ 

. 

 


